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Aika 27.02.2023, klo 10:00 - 13:36

Paikka Kajaanin kaupungintalo / valtuustosali,​ Pohjolankatu 13,​ 87100 Kajaani

Käsitellyt asiat

§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 2 Aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjän/sihteerin valinta

§ 3 Pöytäkirjantarkastajien valinta

§ 4 Katsaus

§ 5 Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön täydentäminen

§ 6 Kainuun hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2024-​2027

§ 7 Kainuun soten selvitys hyvinvointialueelle

§ 8 Eropyyntö aluevaltuuston varavaltuutetun tehtävästä

§ 9 Aluehallituksen varajäsenen muutos toimikaudelle 2022-​2025

§ 10 Tulevaisuuslautakunnan jäsenten muutos toimikaudelle 2022-​2025

§ 11
Valtuustoaloite: Palveluseteli-​järjestelmän jatkuvuus Kainuun 
hyvinvointialueella

§ 12 Valtuustoaloite: Kainuusta ikäihmisten palveluiden ykkösmaakunta

Lisäpykälät

§ 13 Valtuustoaloite: Palveluseteli terapioihin

§ 14 Valtuustoaloite: Ikäihmisten neuvola Kainuuseen 

§ 15 Valtuustoaloite: Kansalaiskisa oman terveyden kohentamiseen
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Saapuvilla olleet jäsenet
Anne Lukkari, puheenjohtaja
Anne Kemppainen / etänä, 1. varapuheenjohtaja, poistui 12:24
Anne Kemppainen, 1. varapuheenjohtaja, saapui 13:15
Paavo Enroth, 2. varapuheenjohtaja
Mikko Polvinen, 3. varapuheenjohtaja
Esa Ahonen
Sari Alakurtti
Auli Halonen / etänä, poistui 12:24
Auli Halonen, saapui 13:15
Teuvo Hatva
Matti Heikkinen
Tea Heikkinen
Heikki Hekkala, varajäsen
Heikki Huotari
Terttu Huttu-Juntunen
Raimo Härkönen
Marjatta Immonen
Vesa Kaikkonen, varajäsen
Marjo Kangasharju
Minna Karjalainen
Antti Kela, varajäsen
Katja Kemppainen
Tapani Kemppainen, varajäsen
Tuovi Kemppainen
Silja Keränen
Pasi Kilpeläinen
Sami Kilpeläinen / etänä, poistui 12:24
Sami Kilpeläinen, saapui 13:15
Eveliina Kinnunen
Aimo Korhonen
Hannu Korhonen / etänä
Jouko Korhonen
Miikka Kortelainen / etänä, saapui 10:01
Jaakko Kyllönen, poistui 12:24
Seija Lukkarinen
Jouni Lämpsä, varajäsen
Jaakko Mikkola / etänä, poistui 10:16
Jaakko Mikkola / etänä, saapui 10:24
Heli Moilanen
Matti Mulari
Marko Mustonen, varajäsen
Raili Myllylä
Airi Mäkinen
Markku Nyman
Helena Ohtonen
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Markku Oikarinen
Paavo Oikarinen
Minna Partanen
Harri Peltola
Raimo Piirainen
Anni Rimpiläinen
Aki Räisänen
Riikka Seppänen
Sakari Seppänen
Toivo Sistonen
Johanna Sorri
Hannu Suutari
Anja Tiainen, varajäsen
Aaro Tolonen
Milla Veteläinen
Kirsi Virtanen
Eija Hakkarainen, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Miia Pussinen, sihteeri
Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut
Jani Hyvönen, viestintäasiantuntija
Eveliina Härkönen, assistentti
Eija Immonen, talousjohtaja
Mari Kinnunen / etänä, toimialuejohtaja terveyden- ja sairaanhoidon palvelut
Timo Korhonen, valmistelujohtaja
Antero Kyllönen, vanhusneuvoston edustaja
Kaisa-Mari Käyhkö / etänä, toimialuejohtaja ikäihmisten palvelut, poistui 12:23
Kaisa-Mari Käyhkö, toimialuejohtaja ikäihmisten palvelut, saapui 13:15
Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja
Kaija Patronen / etänä, vammaisneuvoston edustaja
Jussi Tolonen, vastuualuepäällikkö, poistui 11:22

Poissa
Valtteri Arffman, varajäsen
Anna-Liisa Kainulainen, toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut
Sami Mäenpää, toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut
Anni Piirainen, nuorisovaltuuston edustaja
Eija Tolonen, järjestämisjohtaja
Marika Tuomela, aluehallituksen jäsen

Allekirjoitukset

Anne Lukkari Miia Pussinen
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Puheenjohtaja Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Kainuun hyvinvointialue 03.03.2023 klo 19:
48. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

01.03.2023

Tuovi Kemppainen
 

03.03.2023

Silja Keränen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla 
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi 3.3.2023 lähtien.



 Kainuun hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2023 5 ( )33
Aluevaltuusto 27.02.2023

 

§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 94 § mukaan kokouskutsu on lähetettävä 
kokoukseen vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta lähettämispäivä mukaan lukien.

Kokouskutsu on lähetetty sähköisesti 22.2.2023. Lisäksi kokouksesta on tiedotettu 
yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivulla 22.2.2023.

Toimitetaan nimenhuuto luettelon mukaan ja todetaan,​ ketkä Kainuun 
hyvinvointialueen aluevaltuuston edustajat ovat saapuvilla.

Ehdotus

Aluevaltuusto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Aluevaltuusto myöntää läsnäoleville muille osallistujille läsnäolo-​ ja puheoikeuden.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Läsnä oli yhteensä 50 valtuutettua ja 8 
varavaltuutettua,​ yhteensä 58. 

Lisäksi puheenjohtaja Anne Lukkarin ehdotuksesta aluevaltuusto hyväksyi 
yksimielisesti läsnä-​ ja puheoikeuden muille pöytäkirjaan merkityille saapuvilla olleille.

Tämän pykälän aikana kokoukseen saapui Miikka Kortelainen / etänä klo 10:01.

Kokouksen alussa Kajaanin kaupunginjohtaja Jari Tolonen piti tervehdyspuheen. 
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§ 2
Aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjän/sihteerin valinta

KHVADno-2022-62

Hallintosäännön 87 §:n mukaan aluevaltuuston kokousten pöytäkirjanpitäjänä ja 
aluevaltuuston sihteerinä toimii aluevaltuuston kutsuma henkilö.

Hallintosihteerin viransijaisena toimii Miia Pussinen 30.6.2023 saakka.

Ehdotus

Aluevaltuusto nimeää aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjäksi ja sihteeriksi vs. 
hallintosihteeri Miia Pussisen 30.6.2023 saakka. 

Päätös
Puheenjohtaja Anne Lukkarin esityksestä aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti,​ että 
aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjänä ja sihteerinä 30.6.2023 saakka toimii ehdotuksen 
mukaisesti vs. hallintosihteeri Miia Pussinen. 
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§ 3
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 115 § mukaan aluevaltuusto valitsee 
jokaisessa kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun 
pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta 
kokouksessa. Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös äänten laskijoina ja 
avustavat muutenkin vaalitoimituksessa,​ jollei valtuusto toisin päätä.

Pöytäkirjantarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä. Tarkastusvuorossa ovat Tuovi 
Kemppainen ja Silja Keränen. 

Ehdotus

Aluevaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

Päätös
Hyväksyttiin pöytäkirjantarkastajiksi Tuovi Kemppainen ja Silja Keränen. 
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§ 4
Katsaus

Oheismateriaali
1 AV 27022023_Talouskatsaus

Aluevaltuustolle tuodaan tiedoksi: 

Talous 2023 ja tilinpäätöksen 2022 tilanne / Jukka Lindberg,​ Eija Immonen
Tervia Logistiikka Oy:n perustaminen / Jussi Tolonen
YTA-​alueen tulevaisuus / Jukka Lindberg
Sote-​keskuksen tila-​ ja rakentamiskonsepti / Jukka Lindberg

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee katsauksen tiedoksi. 

Päätös
Merkittiin tiedoksi. 

Tämän pykälän aikana kokouksesta poistuivat Jaakko Mikkola / etänä klo 10:16 ja Jussi 
Tolonen klo 11:22. 

Tämän pykälän aikana kokoukseen saapui Jaakko Mikkola / etänä klo 10:24.
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1.  

2.  

3.  

1.  

Aluehallitus, § 56,13.02.2023
Aluevaltuusto, § 5, 27.02.2023

§ 5
Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön täydentäminen

KHVADno-2022-59

Aluehallitus, 13.02.2023, § 56

Valmistelijat / lisätiedot:
Timo Korhonen
timo.v.korhonen@kainuu.fi
valmistelujohtaja

Liitteet
1 Hallintosääntö AH 13.2.2023
2 Kainuun-hyvinvointialueen-hallintosaanto_paivitetty

Hyvinvointialueen toiminnan aloittamisen mahdollistanut hallintosäännön perusrunko 
on hyväksytty aluevaltuuston kokouksessa 15.3.2022. Hallintosäännön määräyksiä 
luottamishenkilöiden palkkioista on täsmennetty aluevaltuuston päätöksellä 9.5.2022 
ja henkilöstöorganisaatiota koskevia säännöksiä on lisätty aluevaltuuston päätöksellä 
29.6.2022. Viimeisimmät muutokset tehtiin 20.12.2022,​ jolloin  täydennettiin 
henkilöorganisaatiota ja toimivaltakokonaisuutta,​ lisättiin määräyksiä häiriötilanteiden 
varalle ja täsmennettiin aluehallituksen otto-​oikeutta. Sääntöön on tehty useita 
täsmennyksiä ja teknisiä muutoksia.

Aluevaltuuston kokouksessa 20.12.2023 nousi esille täsmentämistarpeita,​ jota myötä 
on kuultu aluevaltuustoryhmiä. Ryhmien esitysten pohjalta:

Talousarvion sitovuus eli 63 §:n osalta selkeytetään aluevaltuuston päätösvaltaa 
määritellä talousarvion sitovuustaso sekä lisätään samaan §:ään Talousarvion 
täytäntöönpano-​ohjeistus. Muutoksella mahdollistetaan aluevaltuuston laajempi 
ja joustavampi sitovuustason määrittely. Muutos edellyttää päätöksenteon 
yhteydessä huolellista eri sitovuustasojen merkityksen avaamista.
Muutetaan 94 §:n aluevaltuuston kokouskutsu -​aikaa. Muutoksella pidennetään 
aluevaltuuston kokouskutsun lähetysaikaa vähintään 4 päivästä 5 päivään.
Lisätään 125 §:ään Valtuutettujen aloitteet ”aloiteoikeus” valtuuston kokouksessa 
nuorisovaltuuston edustajalle. Muutoksella osaltaan kannustetaan nuoria 
vaikuttamaan aluevaltuuston kautta heille keskeisiin asioihin.

 

Lisäksi hallintosäännön täsmennystarpeita on läpikäyty viranhaltijaorganisaation 
osalta. Esitysten pohjalta täsmennetään:

Turvallisuusjaoston hallintosääntöä,​ 12 §. Tällä selkeytetään pelastustoimen ja 
ensihoitopalveluiden yhteistä toimivuutta mm. palvelutasopäätösten osalta
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2.  

3.  

4.  

Virkanimikkeen muuttamista,​ 39 §. Tällä joustavoitetaan virkanimikkeiden 
muuttamista siirtämällä tehtävä aluehallitukselta henkilöstöjohtajalle.
Organisaation rakenne ja toimivalta,​ järjestäminen,​ 20 §. Tällä muutoksella 
rinnastetaan Järjestämisen tuki -​kokonaisuus toimialueisiin.
Aluehallituksen tehtäväkokonaisuutta,​ 10 § 3 mom. Muutoksella vahvistetaan 
aluehallituksen ohjaavaa vaikutusta alaisiinsa lautakuntiin ja jaostoihin päin.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto hyväksyy liitteessä punaisella 
merkityt muutokset hallintosääntöön. Muutokset tulevat voimaan välittömästi 
hyväksymisen jälkeen. 

Pöytäkirjaan liitetään ao. muutosliitteen lisäksi muutoksilla ajantasaistettu 
hallintosääntö.

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa.

Päätös
Hyväksyi.

Aluevaltuusto, 27.02.2023, § 5

Valmistelija / lisätiedot:
Timo Korhonen
timo.v.korhonen@kainuu.fi
valmistelujohtaja

Liitteet
1 Kainuun-hyvinvointialueen-hallintosaanto_paivitetty

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto hyväksyy liitteessä punaisella 
merkityt muutokset hallintosääntöön. Muutokset tulevat voimaan välittömästi 
hyväksymisen jälkeen. 

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti aluehallituksen ehdotuksen.

Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksesta,​ että § 49:n 1. 
kohdasta poistetaan "sekä työsopimuksen tekeminen".

Tämän pykälän aikana kokouksesta poistui Kaisa-​Mari Käyhkö / etänä klo 12:23.

Merkittiin tauko 12:24-​13:15.

Jaakko Kyllönen,​ Anne Kemppainen / etänä,​ Sami Kilpeläinen / etänä ja Auli Halonen / 
etänä poistuivat kokouksesta klo 12:24.



 Kainuun hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2023 11 ( )33
Aluevaltuusto 27.02.2023

 

Aluehallitus, § 33,30.01.2023
Aluevaltuusto, § 6, 27.02.2023

§ 6
Kainuun hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2024-​2027

KHVA-2023-276

Aluehallitus, 30.01.2023, § 33

Valmistelijat / lisätiedot:
Piia Rissanen,​ Eija Immonen
piia.rissanen@kainuu.fi,​ eija.h.immonen@kainuu.fi
talouspäällikkö,​ talousjohtaja

Liitteet
1 Kainuun HVA Investointisuunnitelma 2024-2027

Hyvinvointialueesta annetun lain 16 §:n mukaan hyvinvointialueen on vuosittain 
laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien neljän tilikauden 
aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja niiden rahoituksesta. 
Investointisuunnitelma koostuu sosiaali-​ ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
osasuunnitelmista.

Investointisuunnitelman tulee sisältää tiedot investoinneista ja investointia vastaavista 
sopimuksista. Lisäksi sen tulee sisältää tiedot hyvinvointialueen toimitilojen ja 
kiinteistöjen sekä muiden pitkävaikutteisten hyödykkeiden suunnitelluista 
luovutuksista. Investointiesitykset on eritelty ministeriön ohjeiden mukaisesti 
rakennuksiin,​ laite-​ ja kalusto hankintoihin,​ ICT ja muihin aineettomiin hyödykkeisiin 
sekä muihin investointeihin. Investointisuunnitelma ei saa olla ristiriidassa 
hyvinvointialueen lainanottovaltuuden kanssa.

Kainuun hyvinvointialueen vuosien 2024-​2027 investointisuunnitelma on lähetetty 
ministeriöille rahoituslain mukaisesti vuoden 2022 loppuun mennessä. Valtioneuvosto 
vahvistaa hyvinvointialueen lainanottovaltuuden ja investointisuunnitelman keväällä 
2023.

Kainuun hyvinvointialueen omaan taseeseen tehtävät investoinnit vuosina 2024-​2027 
ovat yhteensä 38,​7 miljoonaa euroa,​ josta vuodelle 2024 kohdistuu 5,​7 miljoonaa 
euroa. Investointeja vastaavat sopimukset sisältävät leasinglaitekustannusten kasvun 
sekä kunnilta vuokralla olevien kiinteistöjen perusparannuksia tai uudiskohteita. 
Investointeja vastaavien sopimusten määrä vuosina 2024-​2027 on yhteensä 18,​4 
miljoonaa euroa,​ josta kohdistuu 12,​2 miljoonaa euroa vuodelle 2024. 

Pelastuslaitoksen osuus omaan taseeseen tehtävistä investoinneista vuosina 2024-​
2027 on yhteensä 2,​2 miljoonaa euroa (kalustohankintoja) ja investointeja vastaavista 
sopimuksista osuus on 2,​7 miljoonaa euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus hyväksyy ja esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi 
investointisuunnitelman vuosille 2024-​2027 liitteen mukaisesti.

Päätös
Hyvinvointialuejohtajan muutettu päätösehdotus:

Aluehallitus hyväksyy ja esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi ennakollisen 
investointisuunnitelman vuosille 2024-​2027 liitteen mukaisesti. 

Päätös:

Hyväksyi. 

Aluevaltuusto, 27.02.2023, § 6

Valmistelija / lisätiedot:
Piia Rissanen
piia.rissanen@kainuu.fi
talouspäällikkö

Liitteet
1 Kainuun HVA Investointisuunnitelma 2024-2027

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi ennakollisen 
investointisuunnitelman vuosille 2024-​2027 liitteen mukaisesti. 

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti aluehallituksen ehdotuksen.

Tämän pykälän alussa kokoukseen saapuivat Anne Kemppainen,​ Sami Kilpeläinen,​ Auli 
Halonen ja Kaisa-​Mari Käyhkö klo 13:15.
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Aluehallitus, § 9,16.01.2023
Aluevaltuusto, § 7, 27.02.2023

§ 7
Kainuun soten selvitys hyvinvointialueelle

KHVADno-2022-72

Aluehallitus, 16.01.2023, § 9

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi

Liitteet
1 Päivitetty_Kainuun sote, Sopimukset ajalta 8.-31.12.2022

Aluevaltuusto on kokouksessaan 21.11.2022 hyväksynyt Kainuun Soten selvityksen 
hyvinvointialueelle siirtyvistä sopimuksista,​ omaisuudesta,​ vastuista ja velvoitteista. 
Päätöksen mukaan tämän jälkeen Kainuun Soten tekemät sopimukset tuodaan 
hyvinvointialueelle tiedoksi. Aluevaltuuston kokouksessa 20.12.2022 on hyväksytty 
lisäselvitys sopimuksista,​ jotka Kainuun Sote on solminut ajalla 1.11. -​ 7.12.2022. Ajalla 
8.-​ 31.12.2022 Kainuun Soten tekemät sopimukset saatetaan hyvinvointialueen 
tietoon. 

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto merkitsee tietoonsa saaneeksi ja 
hyväksyy Kainuun Soten lisäselvityksen ajalla 8. -​ 31.12.2022 tehdyistä sopimuksista. 

Päätös
Hyväksyi. 

Aluevaltuusto, 27.02.2023, § 7

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi

Liitteet
1 Päivitetty_Kainuun sote, Sopimukset ajalta 8.-31.12.2022

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto merkitsee tietoonsa saaneeksi ja 
hyväksyy Kainuun Soten lisäselvityksen ajalla 8. -​ 31.12.2022 tehdyistä sopimuksista. 

Päätös
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Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti aluehallituksen ehdotuksen.
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Aluehallitus, § 39,30.01.2023
Aluevaltuusto, § 8, 27.02.2023

§ 8
Eropyyntö aluevaltuuston varavaltuutetun tehtävästä

KHVADno-2023-435

Aluehallitus, 30.01.2023, § 39

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Aluevaltuuston varavaltuutettu Jari Lindh on pyytänyt eroa varavaltuutetun 
luottamustehtävästä henkilökohtaisistä syistä.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää 
eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi,​ 
aluevaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia 
varavaltuutettuja hyvinvointialueesta annetun lain 25 §:n mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto: 

myöntää eron aluevaltuuston varajäsen Jari Lindhille

Päätös
Hyvinvointialuejohtajan muutettu päätösehdotus:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto: 

myöntää eron aluevaltuuston varavaltuutettu Jari Lindhille
Päätös:

Hyväksyi.

Aluevaltuusto, 27.02.2023, § 8

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja
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Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto: 

myöntää eron aluevaltuuston varavaltuutettu Jari Lindhille

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti eron aluevaltuuston varavaltuutettu Jari Lindhille.



 Kainuun hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2023 17 ( )33
Aluevaltuusto 27.02.2023

 

Aluehallitus, § 10,16.01.2023
Aluevaltuusto, § 9, 27.02.2023

§ 9
Aluehallituksen varajäsenen muutos toimikaudelle 2022-​2025

KHVADno-2022-63

Aluehallitus, 16.01.2023, § 10

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallituksen varajäsen Jaakko Mikkola on pyytänyt eroa aluehallituksen 
varajäsenyydestä.

Hallintosäännön 10 §:n mukaan aluehallituksen jäsenten ja varajäsenten tulee olla 
aluevaltuuston valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto:

myöntää eron aluehallituksen varajäsen Jaakko Mikkolalle ja
valitsee uuden henkilökohtaisen varajäsenen Miikka Kortelaiselle

 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 

Päätös
Hyväksyi. 

Aluevaltuusto, 27.02.2023, § 9

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto:

myöntää eron aluehallituksen varajäsen Jaakko Mikkolalle ja
valitsee uuden henkilökohtaisen varajäsenen Miikka Kortelaiselle
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Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti eron aluehallituksen varajäsen Jaakko Mikkolalle. 

Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti Anja Tiaisen ehdotuksesta Miikka Kortelaisen 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Merja Kyllösen. 
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Aluehallitus, § 11,16.01.2023
Aluehallitus, § 38,30.01.2023
Aluevaltuusto, § 10, 27.02.2023

§ 10
Tulevaisuuslautakunnan jäsenten muutos toimikaudelle 2022-​2025

KHVADno-2022-67

Aluehallitus, 16.01.2023, § 11

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Tulevaisuuslautakunnan jäsen Erja Helttunen on pyytänyt eroa 
tulevaisuuslautakunnan jäsenyydestä. 

Hallintosäännön 15 §:n mukaan tulevaisuuslautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Muiden varsinaisten jäsenten tulee olla 
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

 

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto:

myöntää eron tulevaisuuslautakunnan jäsen Erja Helttuselle ja
valitsee tulevaisuuslautakuntaan uuden varsinaisen jäsenen

 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 

Päätös
Hyväksyi. 

Esteellisyys
Erja Helttunen (osallisuusjäävi)

Aluehallitus, 30.01.2023, § 38

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja
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Tulevaisuuslautakunnan jäsen Jari Lindh on pyytänyt eroa tulevaisuuslautakunnan 
jäsenyydestä.

Hallintosäännön 15 §:n mukaan tulevaisuuslautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Muiden varsinaisten jäsenten tulee olla 
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto:

myöntää eron tulevaisuuslautakunnan jäsen Jari Lindhille ja
valitsee tulevaisuuslautakuntaan uuden varsinaisen jäsenen

Päätös
Hyväksyi.

Aluevaltuusto, 27.02.2023, § 10

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että valtuusto:

myöntää eron tulevaisuuslautakunnan jäsen Erja Helttuselle ja Jari Lindhille
valitsee tulevaisuuslautakuntaan uudet varsinaiset jäsenet Erja Helttusen ja Jari 
Lindhin tilalle

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti erot tulevaisuuslautakunnan jäsenille Erja 
Helttuselle ja Jari Lindhille.  

Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti tulevaisuuslautakunnan uudeksi varsinaiseksi 
jäseneksi Paavo Oikarisen ehdotuksesta Johanna Sorrin ja Terttu Huttu-​
Juntusen ehdotuksesta Juha Kortelaisen. 
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Aluehallitus, § 66,13.02.2023
Aluevaltuusto, § 11, 27.02.2023

§ 11
Valtuustoaloite: Palveluseteli-​järjestelmän jatkuvuus Kainuun hyvinvointialueella

KHVADno-2022-403

Aluehallitus, 13.02.2023, § 66

Valmistelijat / lisätiedot:
Anna-​Liisa Kainulainen
anna-​liisa.kainulainen@kainuu.fi
toimialuejohtaja sosiaali-​ ja perhepalvelut

Aluevaltuusto 31.10.2022 § 84 pöytäkirjamerkintä valtuustoaloite 
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä: Palvelusetelien jatkuvuus Kainuun 
hyvinvointialueella.

KD-​ valtuustoryhmä esittää,​ että nykyinen palvelusetelijärjestelmä jatkuu sosiaali-​ ja 
terveystoimessa myös Kainuun hyvinvointialueen palveluna. Valtuustoaloitteessa 
todetaan,​ että Kainuun sotessa on mm. vammaispalvelujen alueella käytössä 
palveluseteli-​ järjestelmä. Sen kautta ovat vammaisen lapsen vanhemmat voineet 
ostaa yksityiseltä palveluntuottajalta hoitoapua.

Liitteenä Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän aloite

Palveluseteli on yksi tapa järjestää lakisääteisiä sosiaalipalveluja. Palvelusetelin 
käytöllä voidaan lisätä asiakkaan valinnan mahdollisuuksia ja parantaa palvelujen 
saatavuutta. Kainuun hyvinvointialueella on käytössä palveluseteleitä. Aluehallitus on 
hyväksynyt 28.11.2022 § 186 palvelusetelisääntökirjat Kainuun 
hyvinvointialueelle. Sääntökirjat ovat asiakirjoja siitä,​ mihin yksityinen palveluntuottaja 
sitoutuu kun Kainuun hyvinvointialueen viranhaltija hyväksyy-​ palveluntuottajan 
palveluseteli-​palveluntuottajaksi. Hyvinvointialueella käytetään PSOP palveluseteli-​ ja 
ostopalvelujärjestelmää (parastapalvelua.fi).

Kainuun hyvinvointialueella on palveluseteli käytössä:

Ikäihmisten yhteisöllisessä asumisessa
Ikäihmisten ympärivuorokautisessa palveluasumisessa
Omaishoidon vapaissa (ikäihmiset ja vammaiset)
Vammaispalvelulain henkilökohtaisessa avussa
Suun terveydenhuollossa

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus antaa aluevaltuustolle aloitteeseen annetun 
vastauksen tiedoksi ja esittää,​ että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.
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Päätös
Hyväksyi.

Aluevaltuusto, 27.02.2023, § 11

Valmistelija / lisätiedot:
Anna-​Liisa Kainulainen
anna-​liisa.kainulainen@kainuu.fi
toimialuejohtaja sosiaali-​ ja perhepalvelut

Ehdotus

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus antaa aluevaltuustolle aloitteeseen annetun 
vastauksen tiedoksi ja esittää,​ että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti aluehallituksen ehdotuksen. 
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Aluehallitus, § 67,13.02.2023
Aluevaltuusto, § 12, 27.02.2023

§ 12
Valtuustoaloite: Kainuusta ikäihmisten palveluiden ykkösmaakunta

KHVADno-2022-403

Aluehallitus, 13.02.2023, § 67

Valmistelijat / lisätiedot:
Kaisa-​Mari Käyhkö,​ Metti Järvikallio,​ Eija Rämä,​ Jaana Mäklin,​ Mari Kinnunen
kaisa-​mari.kayhko@kainuu.fi,​ metti.jarvikallio@kainuu.fi,​ eija.rama@kainuu.fi,​ jaana.
maklin@kainuu.fi,​ mari.kinnunen@kainuu.fi
toimialuejohtaja ikäihmisten palvelut,​ palvelualuepäällikkö,​ palvelualuepäällikkö,​ 
asiakkuusjohtaja,​ toimialuejohtaja terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelut

Aikaisempi käsittely

Aluevaltuusto 29.6.2022 § 69 pöytäkirjamerkintä valtuustoaloite Kainuun 
Demarit: Kainuusta ikäihmisten palveluiden ykkösmaakunta

Päätös

Hallintosäännön 119 § mukaisesti aluevaltuusto päätti lähettää aloitteen 
aluehallitukselle valmisteltavaksi.

Aluehallitus 13.2.2023:

Nykytilan kuvaus ja kehittämistoimenpiteet valtuustoaloitteessa esitettyihin kohtiin:

1. Verrattaessa yli 75-​vuotiaiden saamia palveluita koko maan keskimääräisiin 
peittävyyksiin,​ voidaan todeta,​ että 75-​vuotta täyttäneille kainuulaisille on järjestetty v. 
2021 mm. säännöllistä kotihoitoa ja tehostettua palveluasumista enemmän kuin 
keskimääräisesti koko maassa. Säännöllisen kotihoidon peittävyys Kainuussa on ollut 
19,​9 %,​ koko maan peittävyys 15,​7%;​ tehostetun palveluasumisen peittävyys 
Kainuussa on ollut 8,​3 %,​ koko maan peittävyys 6,​7 %. Verrattaessa kotona asuvia yli 
75-​vuotiaita koko maan keskimääräiseen peittävyyteen on kotona asuvien 
kainuulaisten osuus ollut matalampi. Kotona asuvat yli 75-​vuotiaat kainuulaiset 91,​4 
%,​ koko maan peittävyys 92,​6 %. Kaikki palveluperusteet täyttävät kuntalaiset ovat 
oikeutettuja Kainuun hyvinvointialueen järjestämiin palveluihin.

Vuodelle 2023,​ kotihoitoon on varattu riittävät vakanssimäärät ja määrärahat 
turvaamaan asiakkaiden tarvitsemia palveluja. Tavoitteenamme on kehittää kotiin 
vietävien palvelujen tarjontaa mm. lisäämällä yhteisöllistä asumista ja 
hoivateknologiaa,​ että yhä useampi ikäihminen voi asua omassa kotonaan 
mahdollisimman pitkään.

Hyvinvointialueen johtamisrakennetta on uudistettu vuoden 2023 alusta ja johtamista 
vahvistetaan mm. johtamisvalmennuksella.



 Kainuun hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2023 24 ( )33
Aluevaltuusto 27.02.2023

 

2. Asia otetaan tarkasteltavaksi järjestämissuunnitelman yhteydessä.

3. Kainuun hyvinvointialue järjestää kotona asumisen tueksi yksilöllisiä tukitoimia mm. 
kuntouttavaa päivätoimintaa. Päivätoimintaa on kehitetty siten,​ että se vastaa yhä 
yksilöllisemmin asiakkaiden tarpeisiin. Vuoden 2022 aikana ikäihmisten 
päivätoimintaa on aloitettu järjestämään myös kuvapuhelinpalvelua hyödyntämällä. 
Jatkamme edelleen toiminnan kehittämistä monipuolisemmaksi ja laajemmin 
asiakkaita tavoittavaksi.

Ikäihmisten toimialueen asumispalvelujen yksiköissä vierailee säännöllisesti 
vapaaehtoisia ja järjestöjen sekä yhdistysten toimijoita ilahduttamassa asukkaiden 
arkea. Osassa hoitokoteja on käytössä erillinen sovellus,​ jonka avulla asukkaiden 
kanssa voidaan tehdä erilaisia aktiviteetteja yksilöllisten mieltymysten mukaisesti. 
Sovelluksien käyttöä lisätään useampiin yksiköihin.

4. Ikäihmisten asumispalveluissa seurataan hoitajamitoituksen toteutumista 
säännöllisesti. THL on tehnyt valtakunnallisen seurantakyselyn kaksi kertaa vuodessa,​ 
jatkossa kysely toteutetaan neljä kertaa vuodessa.

5. Kotiin annettavien palveluiden tavoitteena on,​ että ikäihminen pystyy elämään ja 
asumaan kotona toimintakykyisenä ja turvallisessa ympäristössä. Ikäihmisten 
kotihoito sisältää asiakkaan yksilöllisen tarpeen mukaisen hoidon ja huolenpidon sekä 
toimintakykyä ja vuorovaikutusta edistävän toiminnan ja muun henkilön 
suoriutumista tukevan toiminnan. Kotihoitoon sisältyy lisäksi asiakkaan yksilöllisen 
palelutarpeen mukainen kotisairaanhoito. Kotihoidon palvelut alkavat määräaikaisella 
arviointijaksolla,​ jonka aikana asiakkaan voimavaroja tuetaan niin,​ että parhaassa 
mahdollisessa tapauksessa kotihoidon tarve päättyy. Kaikissa kotihoidon yksiköissä on 
pieniä hoitorinkejä,​ joissa sairaanhoitaja toimii hoitorinkinsä asiantuntijana 
asiakkaiden hoidon suunnittelussa ja arvioinnissa. Kaikille säännöllisen kotihoidon 
asiakkaille on nimetty omahoitajaksi sairaanhoitaja ja lähihoitaja. Kotihoidon lisäksi 
kotona asumista voidaan tukea mm. kotisairaala Alisalla,​ kotikuntoutus Konstalla,​ 
palveluneuvonnalla ja -​ohjauksella,​ muistineuvolalla ja päivätoiminnalla on tärkeä 
rooli hyvinvoinnin,​ toimintakyvyn ja kotona asumisen turvaamisessa.

Kotiin vietävien palveluiden kehittämiseen kiinnitetään erityistä huomiota 
järjestämissuunnitelmassa.

Omaishoitajille järjestetään vapaapäivät lain omaishoidon tuesta 4 §:n edellyttämällä 
tavalla.

6. Kainuun hyvinvointialueen ikäihmisten palveluissa on tavoitteena järjestää 
ikäihmisille turvalliset ja palvelutarpeisiin nähden riittävät ja oikea-​aikaiset palvelut. 
Palveluita on kehitetty pitkäjänteisesti ja kehittämistä jatketaan edelleen yhteistyössä. 
Väestörakenteen kehitys edellyttää uudenlaista ajattelua,​ sopeutumista ja 
sopeuttamista,​ että pystymme järjestämään asiakkaiden tarvitsemat palvelut 
mahdollisimman vaikuttavasti. Haasteenamme ovat mm. henkilöstön saatavuus ja 
pitkät välimatkat.
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Pyrimme ratkaisemaan haasteet vahvalla yhteistyöllä mm. palveluprosesseja ja 
palveluita kehittämällä. Tarkastelemme resurssien käyttöä,​ tehtäväkuvia ja 
ammattinimikkeitä siten,​ että resurssit on kohdennettu mahdollisimman hyödyllisesti.

7. Kainuun hyvinvointialueella seurataan säännöllisesti henkilöstön työhyvinvointia 
mm. hyvinvointikyselyn avulla. Yhdessä henkilöstön kanssa tehdään 
kehittämissuunnitelmat ja tavoitteiden toteutumista seurataan. Osaamisen 
kehittämissuunnitelmiin nostetaan vuosittain koulutustavoitteiksi mm. henkilöstön 
kehityskeskusteluista esiin tulleita toiveita sekä yleisiä ajankohtaisiin teemoihin ja 
osaamisen kehittämiseen liittyviä aiheita,​ tavoitteiden toteutumista seurataan. 

Perehdytyksiin kiinnitetään huomiota ja perehdytystä kehitetään mm. saadun 
palautteen perusteella. Jokainen työntekijä ja opiskelija on meille tärkeä,​ että voimme 
paremmin turvata riittävän henkilöstöresurssin.

8. Järjestämissuunnitelman laadinnassa kiinnitetään erityistä huomiota 
palveluketjujen ja -​prosessien haastekohtiin ja sovitaan jatkotoimenpiteistä.

Aloitteen arviointi ja mahdolliset toimenpiteet valmistellaan hyvinvointalueen 
strategian toimeenpano ja syventämisvaiheessa.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle aloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi ja esittää,​ 
että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.

Päätös
Hyväksyi.

Aluevaltuusto, 27.02.2023, § 12

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa-​Mari Käyhkö,​ Metti Järvikallio,​ Eija Rämä,​ Jaana Mäklin,​ Mari Kinnunen
kaisa-​mari.kayhko@kainuu.fi,​ metti.jarvikallio@kainuu.fi,​ eija.rama@kainuu.fi,​ jaana.
maklin@kainuu.fi,​ mari.kinnunen@kainuu.fi
toimialuejohtaja ikäihmisten palvelut,​ palvelualuepäällikkö,​ palvelualuepäällikkö,​ 
asiakkuusjohtaja,​ toimialuejohtaja terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelut

Ehdotus

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle aloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi ja esittää,​ 
että valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti aluehallituksen ehdotuksen. 
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§ 13
Valtuustoaloite: Palveluseteli terapioihin

KHVADno-2023-1210

Kokoomuksen valtuustoryhmä 27.2.2023

Palveluseteli terapioihin

Esitän,​ että Kainuun hyvinvointialue ottaa käyttöön palvelusetelin psykoterapiaan ja 
muihin lyhytterapioihin. 

Mielenterveyden ongelmat ovat hyvin yleisiä. Mielenterveydenongelmat ovat suurin 
syy sairauspoissaoloille ja ennen aikaiselle eläkeköitymiselle Suomessa.

Kainuussa mielenterveysongelmia on paljon. Mielenterveyden ja käyttäytymisen 
häiriöiden vuoksi Kainuussa 4,​3% sai työkyvyttömyyseläkettä 16-​64 vuotiaista,​ mikä on 
reilusti enemmän kuin koko maassa. Samaan aikaan kainuulaiset käyttävät 
mielenterveysongelmien vuoksi terveyspalveluja koko maata vähemmän. 

Mielenterveysongelmia hoidetaan Suomessa lähinnä lääkkeillä ja psykoterapialla. 
Vaikka terapiat ovat yleistyneet Suomessa,​ kaikki halukkaat eivät pääse terapiaan. 
Psykoterapia on tutkimusten mukaan hyödyllinen ja riittämättömästi käytetty hoito 
useissa psykiatrisissa sairauksissa. 

Useilla hyvinvointialueilla on jo käytössä palveluseteli joko tavalliseen tai 
lyhytkestoiseen psykoterapiaan. Lyhytpsykoterapia soveltuu hyvin lyhytaikaisiin ja 
lieviin ongelmiin,​ joiden taustalla on erilaisia kriisejä,​ uupumus,​ ahdistus tai 
masennus. 

Palvelusetelillä edistetään mielenterveyspalveluja tarvitsevien valinnanvapautta ja 
mahdollisuuksia hankkia tarvitsemaansa apua yksityisiltä palveluntuottajilta. 

Jokainen aloitteeseen perehtyvä ymmärtää,​ että meillä ei ole varaa olla ottamatta 
palveluseteliä käyttöön terapiapalveluissa.

Ehdotus

Valtuustoaloite lähetetään hallintosäännön § 125 mukaisesti aluehallitukselle 
valmisteltavaksi.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksen. 
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§ 14
Valtuustoaloite: Ikäihmisten neuvola Kainuuseen 

KHVADno-2023-1211

Vasemmiston valtuustoryhmä 27.2.2023

Ikäihmisten neuvola Kainuuseen

Vasemmiston valtuustoryhmä esittää,​ että Ikäihmisten ennaltaehkäisevä sosiaali-​ ja 
terveydenhuolto on jatkossa entistä vahvempi osa palvelujärjestelmää Kainuun 
ikääntyvän väestön turvana ja hyvinvointialueen kustannuksia ehkäisevänä. 
Konkreettisena asiana esitämme ikäihmisten neuvolaa,​ jossa tehdään systemaattista 
työtä sekä ennalta ehkäisevänä että kuntouttavana toimintana. Mukana tässä työssä 
olisivat erilaiset verkostot ja järjestöt. 

Ikäihmisten neuvolassa tehdään esim. tarkastuksia yli 65-​vuotiaille mm. mitataan 
verenpaineita,​ tehdään näkö-​ ja kuulotutkimuksia. Siellä myös autetaan erilaisten 
anomusten ja papereiden täytössä ja ohjataan oikea-​aikaisesti oikeaan palveluun. 

Neuvolalla on hyvä maine suomalaisessa terveydenhuollossa. Siihen on totuttu 
syystäkin luottamaan lasten ensimmäisten elinvuosien aikana. Tehdään ikäihmisten 
neuvoloista vahva turvaverkko myös Kainuun kasvavalle väestöosalle tukemaan 
heidän vanhuuttaan. Näin luodaan ja vahvistetaan turvallisuuden tunnetta ihmisten 
elämän eri vaiheissa. 

Ehdotus

Valtuustoaloite lähetetään hallintosäännön § 125 mukaisesti aluehallitukselle 
valmisteltavaksi.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksen. 
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§ 15
Valtuustoaloite: Kansalaiskisa oman terveyden kohentamiseen

KHVADno-2023-1212

Kokoomuksen valtuustoryhmä 27.2.2023

Kansalaiskisa oman terveyden kohentamiseen

Vuoden vaihteessa Kainuun Hyvinvointialue aloitti toimintansa. Kunnilla ja 
hyvinvointialueella on vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä alueellaan. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä kunnan ja hyvinvointialueen on tehtävä 
yhteystyötä. Tätä varten kunnissa ja hyvinvointialueella on oltava taho,​ joka edistää 
hyvinvointia ja terveyttä.

Kainuun hyvinvointialueen rahoitusvaje on yli 30 milj. €. Lisäksi on valtava puute 
työntekijöistä. Vain kaksi kolmesta haussa olevasta työpaikasta saadaan täytettyä. 
Väestön terveydentila on Kainuussa heikompi kuin maassa keskimäärin. 
Sopeutustoimien rinnalla on oltava strategia millä toimin kainuulaisten terveys-​ 
sairaanhoidonpalvelujen tarvetta voidaan vähentää kohentamalla kansanterveyttä.

Kun kansa aktivoituu,​ saadaan paljon hyvää aikaan. On syytä ryhtyä painokkaammin 
tuomaan esiin kansalaisten oman terveyden ylläpidon ja kohentamisen merkitystä 
niin jokaisen itsensä hyvinvointiin kuin yhteiskunnallisesti.

Esitämme,​ että Kainuun hyvinvointialue ja kunnat yhdessä järjestävät ”Töitä 
hyvinvoinnin eteen”-​kilpailun kainuulaisille. Ajatuksena olisi,​ että helposti mitattavin 
mittarein määritellään kansalaisen terveydentila kilpailun alussa ja lopussa. 
Kilpailuluokat voitaisiin ryhmitellä ikäluokittain,​ huomioiden rajoitteet,​ jne. Kyse olisi 
oman terveydentilan suhteellisesta kohennuksesta,​ ei siis kovakuntoisimmasta 
kainuulaisesta. Tuloksiin vaikuttaisivat liikunnan lisäksi elämäntapamuutokset ja 
huomion kiinnittäminen ravintoon . Kilpailu valmisteltaisiin tänä vuonna ja se 
järjestettäisiin ensi vuoden aikana. Toteuttamiseen löytyy hyviä yhteistyökumppaneita 
Kainuusta,​ joilla on osaamista (esim. Snowpolis,​ KAMK jne.). Kilpailun päätteeksi 
parhaiten terveydentilaansa kohottaneet omissa luokissaan palkittaisiin riittävin 
huomionosoituksin.

Tällaisessa kilpailussa kaikki olisivat voittajia. Asiasta keskustelu,​ kirjoitukset mediassa 
ja somessa aktivoisivat meitä kainuulaisia enemmän miettimään mikä viimekädessä 
on kaikkein paras terveen,​ hyvinvoivan,​ pitkän iän turva.

Ehdotus

Valtuustoaloite lähetetään hallintosäännön § 125 mukaisesti aluehallitukselle 
valmisteltavaksi.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksen. 
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Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13:36.
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Aluevalitusohje
§5, §6, §7, §8, §9, §10

Aluevalitusohje
Valitusosoitus

Tähän päätökseen haetaan muutosta aluevalituksella.

Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen)
hyvinvointialueen jäsen
hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen.

Valitusaika

Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä 
ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa . 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä,​ jollei muuta näytetä. Päätöksen sähköinen tiedoksianto edellyttää 
asianosaisen suostumusta.

Hyvinvointialueen jäsenen ja yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun päätös on 
asetettu yleisesti nähtäväksi.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ 
itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa valituksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa
päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

Valitusviranomainen

Aluevalitus tehdään hallinto-​oikeudelle.
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Postiosoite:
Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeus
PL 189
90101 Oulu

Käyntiosoite:
Torikatu 34–40,​ 90100 Oulu       

Sähköpostiosoite: pohjois-​suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42841
Puhelinnumero: 029 56 42800

Valituksen voi tehdä myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) päätös,​ johon haetaan muutosta ( );​valituksen kohteena oleva päätös

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi ( );​vaatimukset

3) vaatimusten perustelut;​

4) mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää 
valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. 
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää ( ). Mikäli valittaja on prosessiosoite
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​

2) selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​

3) asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
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Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kainuun hyvinvointialueen 
kirjaamosta.

Postiosoite:
Kainuun hyvinvointialue/Kirjaamo
PL 401
87070 Kainuu

Käyntiosoite:
Sotkamontie 13,​ H-​talo
87300 Kajaani

Sähköpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050
Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma–pe klo 9.00–15.00
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Muutoksenhakukielto
§1, §2, §3, §4, §11, §12, §13, §14, §15

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei 
saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Sovellettava lainkohta: Laki hyvinvointialueesta 141 §.
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